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Evaluer le service de l’entreprise en charge de la protection des personnes et des biens, déterminer ses 
forces et ses faiblesses. Proposer des mesures correctives étalées dans le temps et d’éventuels quick-hit.

Audit du Service sûreté / sécurité

Votre principal souci est d’avoir un système de sûreté & sécu-
rité performant pour protéger les valeurs de votre entreprise. 

Votre objectif 
Auditer et valoriser le dispositif du service en place, opti-
miser ses capacités. 

Résultats attendus
Des propositions pouvant être immédiatement implé-
mentées dans votre chaîne opérationnelle :

• l’organisation interne des acteurs de la sûreté/sécurité
• les consignes et les procédures
• les tableaux de bord et le suivi des incidents,
• la gestion des prestataires extérieurs (cahier des charges)
• la gestion de crise
• le plan de continuité d’activité

Vos enjeux 
En routine, vous permettre d’assurer la protection du site.
En cas d’évènement majeur, être en capacité de répondre 
et d’organiser la continuité du fonctionnement des services. 

ÉVALUER LE SERVICE DE SÉCURITÉ

Niveau : Chargés de sûreté

PUBLIC

Responsable en charge de la sûreté et 
de la sécurité d’un site

Evaluation des capacités
(procédurales et réglementaires)

Intervention sur site (lettre de mission)

Interviews

FORMAT

OBJECTIFS

Déterminer les forces et les faiblesses 
de votre service de sécurité.
Apporter des solutions pragmatiques.

DURÉE

En fonction du site
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Société spécialisée dans le domaine de la sécurité & de la sûreté en France & à l’international


